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Nombre del Contratista: Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo CUI: | 3016 83603 0101

Servicios (Técnicos o Profesionales):

Técnicos

Numero de Contrato:

029-83-2025-MCD Plazo de Contrato:

.01 de julio al 31 de diciembre del 2025

Acuerdo Ministerial: | 601-2025 Fecha del informe: 30 de diciembre 2025
Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo del (En nimeros) (En letras) (En nitmeros) (En nuimeros) (En lefras) (En nimeros)
. Del: Al
Informe: 01 | diciembre 2025 31 diciembre " 2025

Objeto del Conirato

Zf Contratista” se compromete a prestar sus servicios técnicos para Ia Direcciéon de Recursos Humanos del
Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arregio a los principios
de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas (segin Clausula de contrato: Tercera).

~ Actividades éjecutla}das fconfo'rrne;al contrato y términos de réferencia '

g)

Brindé apoyo y seguimiento a los lineamientos girados por la Direccién de Recursos Humanos, relacionados
con los procesos administrativos en materia de recursos humanos.

Apoyé como enlace para la coordinacion de requerimientos entre la Direccion de Recursos Humanos y las
Jefaturas de Admisidn, Gestién y Desarrolio de la Direccion de Recursos Humanos.

Brindé apoyo en la revision del adecuado registro de documentos que ingresan en la Direccién de Recursos
Humanos.

Apoyé en la revision de solicitudes, asignacion de documentos y reportes remitidos a la Direccién de Recursos
Humanos.

Brindé apoyo en el seguimiento y elaboracién de bases dlgltales para-optimizar la gestion de informes, reportes
y correspondencia.

Apoyé en la consolidacién de reportes de personal activo, desvinculado y de nuevo lngreso emitidos por la
Direccidn y Delegaciones de Recursos Humanos.

Brindé apoyo en la revision de expedientes de contratacién previo a la aprobacién de la Direccion de Recursos
Humanos.

Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo

Lcda. Mayra Lisseth Valle Cuches

Nombre Completo del Contratista

Nombre d/efla-Athridad que Evalta los Servicios
(segﬁn[Clausula de

ntrato: Décima Primera)

\Emma,de/(}f)ntratnsta v

sello dela Auf Autondad que Evalua fos
Servicios—
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)
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Nombre del Contratista: Yosselyn Yanira Merlos Ramos CUI: | 3016 83603 0101
- | Servicios (Tecnicos o Profesionales): \ - Técnicos

Numero de Contrato: | 029-83-2025-MCD Plazo de Contrato: 01 de julio al 31 de diciembre del 2025

Acuerdo Ministerial: | 601-2025 Fecha del informe: - 30 de diciembre 2025

- Dia Mes Ao - Dia Wes Afio.

Periodo del .| (En niimeros) (En letras) {En nimeros) . (En numeros) (En letras) (En nidmeros)
Informe: Deil: ; Al:
) 01 - julio 2025 31 diciembre ¢ 2025
Objeto de! Contrato

a0 EI Contratista” se compromete a prestar sus servicios tecmg:os para la Direccion de Recurso Humanos del Despacho

_{inisterial del Ministerio de Culturay Deportes, con dedicacion, diligencia, con arr eglo a los priricipios de 1a ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
unicamente enunciativas (segin Clausula de contrato: Tercera). : ‘

| Sl 'f"’Acti\iidadfes ejecutafdés&coh’fomjfe,al;édmfatoytérminos de referencia

a) Se cumplid en el seguimiento de los lineamientos girados por la Direccién de Recursos Humanos, relacionados
con los procesos administrativos en materia de-recursos humanos.

b) Se cumplio en la coordinacion de requerimientos entre la Direccion de Recursos Humanos y las Jefaturas de
Admision, Gestion y Desarrollo de la Direccidn de Recursos Humanos.

c) Se cumplié con la revisién del adecuado registro de documentos que ingresan en la Direccion de Recursos
Humanos

d) Se cumplié con la revision de solicitudes, asignacién de documentos y reportes remitidos a la Direccion de
~ Recursos Humanos.

- e) Se cumplié en el seguimiento y elaboraciéon de bases digitales para optimizar la gestién de informes, reportes y
.correspondencia

f) Se cumplié en la consolidacion de reportes de personal activo, desvinculado y de nuevo ingreso emitidos por la
Direccion y Delegaciones de Recursos Humanos

g) Se cumpli6 en la revision de expedientes de contratacion previo a la aprobacién de la Direccion de Recursos
Humanos

Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo »
Nombre Completo del Contratista ~ Nombre de la Autoridad que Evalta los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
- /V! e
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Nombre del Contratista: Yosselyn Yanira Merlos Ramos CUI: | 3016 83603 0101

Servicios (Técnicos o Profesionales):

Técnicos

Numero de Contrato:

029-83-2025-MCD

Plazo de Contrato:

01 de julio al 31 de diciembre del 2025

Acuerdo Ministerial: | 601-2025 Fecha del informe: 30 de diciembre 2025
Dia Mes Ao : Dia Mes ’ Afo
Periodo del b (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) {En letras} {En niimeros)
) el: Al:
Informe: 01 juio | 2025 31 diciembre 2025

R Objeto del Contrato |

Al Contratista" se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccion de Recursos Humanoes del Despacho
Ministerial del Ministerio de Culturay Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
unicamente enunciativas (segun Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se apoyo en el seguimiento de los lineamientos girados por la Direccién de Recursos Humanos, relacionados |
con los procesos administrativos en materia de recursos humanos

b) Se apoyd en la coordinacién de requerimientos entre la Direccidén de Recursos Humanos vy las Jefaturas de
Admisidn, Gestion y Desarrollo de la Direccion de Recursos Humanos

¢) Se apoyo con la revision del adecuado registro de documentos que ingresan en la Direccion de Recursos
Humanos

d) Se apoyd con la revision de solicitudes, asignacion de documentos y reportes remitidos a la Direccién de
Recursos Humanos.

e) Se apoy6 en el seguimiento y elaboracion de bases digitales para optimizar la gestién de informes, reportes y
correspondencia

f) Se apoy6 en la consolidacion de reportes de personal activo, desvinculado y de nuevo ingreso emitidos por la
Direccion y Delegaciones de Recursos Humanos

g) Se apoyd en la revisién de expedientes de contratacion previo a la aprobacion de la Direccion de Recursos
Humanos

Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo
Nombre Completo del Contratista

Nombre ge'ﬁ/ Autoridadgue Evaltia los Servicios

(seggﬁ:Clqusulq de contrat SDécimca Primera)

Firma v selio dej/lcz Autoyidad c?é Evalta los. Servicios
(segﬁnktlmusumefontmt : Décima Primera)
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